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® Directores, Gerentes Responsables de Procesos.
® Responsables de proyectos de implementacion de Sistemas de Gestion.
® Auditores Internos de los Sistemas de Gestion y Consultores.

® Personal involucrado en el proceso de implementacion o auditoria de Sistemas de Ges-
tion Integrados.

® Personal que deseé actualizar sus conocimientos en Sistemas de Gestion.

® Publico en general interesado en conocer el como implementar y auditar Sistemas de

Gestion QHSE.
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MODULOS

Sistemas de Gestion de la Calidad ISO 9001:2015 (24 Horas)

El participante aprendera la metodologia de aplicacién de la norma para la gestion de la calidad en las Organiza
y la manera mediante la cual los entes certificadores realizan la auditoria sobre este proceso.

« Interpretacion de la norma ISO 9001:2015
« Implementacion de Sistemas de Gestion de la Calidad ISO 9001:2015

Sistemas de Gestion Ambiental ISO 14001:2015 (24 Horas)

El participante se formara en la metodologia de aplicacion de la norma de la gestion ambiental en las organizaciones
y la manera mediante la cual, los entes certificadores realizan la auditoria sobre este tema.

« Interpretacion de la norma ISO 14001:2015 ¢
« Implementacion de Sistemas de Gestion de la Calidad ISO 14001:2015

Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 (24 Hor:

El participante conocera y aprendera la metodologia de aplicacién de la norma de gestion de la Seguridad y Sall
Trabajo en las Organizaciones y la manera mediante la cual, los entes certificadores realizan la auditoria sobre €

« Interpretacion de la norma ISO 45001:2018
« Implementacion de Sistemas de Gestion de la Calidad ISO 45001:2018

Gestion del Riesgo basado en la Norma ISO 31000:2018 (24 Horas)

El participante conocera cual es el proceso para la gestion del riesgo, asi como las metodologias existentes que pudiera
implementar en su Organizacion basado en la norma internacional ISO 31000:2018.

« Interpretacion de la norma ISO 31000:2018

« Analisis del contexto.

» Responsabilidad de la direccion: politica, objetivos y metas.
« Identificacion de riesgos.

o Analisis de riesgos.

« Gestion del riesgo.

« Establecimiento de controles.

o Analisis de riesgo residual.

« Planes de mejora, politicas y documentos.

« Manera de realizar la auditoria de gestion del riesgo.

» Memoria institucional y analisis de la calidad de los controles.
o Taller aplicativo.

Formacion de Auditores Internos de Sistemas Integrados de Gestion ISO 19011:20
(24 Horas)

Proveer los fundamentos, herramientas y técnicas de auditoria a los participantes, que les facilite desarrollar b
como auditores internos en ISO 9001, ISO 14001y ISO 45001 en sus Organizaciones.

« Principios y fundamentos de la auditoria - 1SO 19011:2018
» Conceptos generales de la auditoria.

« Habilidades y competencias de un auditor.

« Gestion de un programa de auditoria siguiendo el PHVA.
« Planeacion y preparacion de la auditoria.

« Gestion del riesgo relacionado con la auditoria.

« Ejecucion de la auditoria — Técnica de entrevistas.

« Identificacion y redaccion de hallazgos.

« Elaboracion de informe de auditoria.

« Examen de auditor interno
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ENTREGABLES

Al finalizar el programa, el participante que haya aprobado
el Diplomado se hara acreedor a los siguientes documentos:

1Diploma Digital Portafolio Digital

del Programa de Formacion de Competencias Laborales que incluye:
denominado “Diplomado

en Administracion de

Sistemas Integrados de 8 Formatos Digitales DC-3 STPS y
Gestion” (120 Horas) 8 Constancias Digitales de Participacion y
Aprobacion de los siguientes Cursos:

- 1. I i laN I 1:201
1 Formato Dlgltal 2 (.(::urso Interlpretactlon' f]Ieda S(')rtma S?jg(;o t'g 5d la Calidad ISO 9001:2015
. Curso Implementacion de Sistemas de Gestion de la Calida :
DC-3 STPS °

del Diplomado con regjstro 3. Curso Interpretacion de la Norma ISO 14001:2015

ante la Secretaria del Trabajo 4. Curso Implementacion de Sistemas de Gestién Ambiental ISO 14001:2015
y Prevision Social (STPS)*
5. Curso Interpretacion de la Norma ISO 45001:2015
6. Curso Implementacién de Sistemas de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo ISO 45001:2018

* Formato DC-3 STPS (Constancia 7. Curso Gestion del Riesgo basado en la Norma ISO 31000:2018
de Competencias o de Habilidades 8. Formacién de Auditores Internos de Sistemas Integrados de
Laborales) sdlo se entregara Gestion QHSE ISO 19011:2018

a participantes que laboren

en México.

(=) Accredible

En SISESCO podras obtener Diplomas y Constancias
digitales con tecnologia blockchain.

Utilizando tecnologia blockchain, tus Diplomas y
Constancias SISESCO se convierten en credenciales
unicas, incorruptibles, que podras verificar desde
cualquier dispositivo. Cuentan con el respaldo de
Accredible, plataforma lider en certificacion
digital a nivel Internacional.

Nuestros Diplomados y Cursos cuentan con registro
ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS).

¢Qué es el Formato DC-3 STPS (Constancia de
Competencias o de Habilidades Laborales)?

La constancia de competencias o de habilidades
laborales es el documento con el cual el trabajador
acreditara haber llevado y aprobado un curso de
capacitacion.

LFT. Articulo 153-V.
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Usted puede contactarnos llamandonos
0 enviandonos un mensaje WhatsApp al
siguiente numero telefénico:

O Qs

+52 993 199 5750

También puede contactarnos a través
de los siguientes correos electronicos:

M

ventas@sisesco.com
operaciones@sisesco.com
administrativo@sisesco.com

WWW.Sisesco.com





